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Pflegedienstleitung (w/m/d) für DRK-Tagespflege in
Niederkassel

Stellenbeschreibung

Die DRK-Pflegedienste Rhein-Sieg/Rhein-Berg gGmbH betreibt sieben Sozialstationen sowie den Mobilen
Sozialen Dienst im Rhein-Sieg Kreis und im Rheinisch-Bergischen Kreis, zwei stationäre
Pflegeeinrichtungen in Wipperfürth sowie eine Tagespflege in Niederkassel.

Zum 01. März 2021 ist in der Tagespflege in Niederkassel die Stelle einer Pflegedienstleitung (w/m/d) in
Vollzeit neu zu besetzen.

Die DRK-Tagespflege bietet für bis zu 27 Gästen  Abwechslung, Geselligkeit und soziale Kontakte in einer
pflegerisch betreuten Umgebung. Für vertraglich angemeldete Gäste ist die Tagespflege werktags von
8.00-16.00 Uhr göffnet.

Als Pflegedienstleitung sind Sie für die Sicherstellung und Weiterentwicklung unserer modernsten
Pflegestandards und deren Dokumentation verantwortlich. Sie verstehen es, Mitarbeiter zu motivieren sowie
eine kundenorientierte und effiziente Personaleinsatzplanung zu erstellen. Zu Ihren Aufgaben zählt weiterhin
die Kommunikation und Kontaktpflege mit Angehörigen, Interessenten und regionalen Ansprechpartnern.

Voraussetzungen:
• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in
• abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung
• Erfahrung in leitender Position einer ambulanten oder stationären Pflegeeinrichtung
• strukturierte Arbeitsweise und Organisationsgeschickt
• Kommunikationsgeschick und Teamfähigkeit
• respekt- und würdevoller Umgang mit älteren und pflegebedürftigen Menschen
• Führerschein (Klasse B)
• Identifikation mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes

Neben einer leistungsgerechten Vergütung, einer kooperativen Führungsebene sowie internen und externen
Fortbildungsmöglichkeiten, beiten wir Ihnen attraktive Zusatzleistungen, wie zum Beispiel eine betriebliche
Altersvorsorge, ein Zuschuss zu den Betreuungskosten Ihrer nicht-schulpflichtigen Kinder sowie zu
gesundheitsfördernden Präventionsmaßnahmen und vergünstigte Konditionen im Einzelhandel durch DRK-
Rahmenverträge.

Bewerbung:

Ihr aussagekräftige - gerne digitale - Bewerbung inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Arbeitszeugnissen
senden Sie bitte an unsere Personalabteilung in Bergisch Gladbach zu Händen von Herrn Ommer.
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Michael Ommer (Personalleiter)
Hauptstraße 261
51465 Bergisch Gladbach

Tel: 02202-9364122
E-Mail:

m.ommer@pflegedienste-rsb.drk.de
Veröffentlicht am:

03.10.2020


