Deutsches DRk-Pflegedienste
Rotes Rhein-Sieg / Rhein-Berg gGmbH

Kreuz

Azubi (w/m/d) zur/zum Pflegefachfrau/-mann (w/m/d)

Stellenbeschreibung

Gemeinsam mit seinen drei Tochtergesellschaften betreibt der DRK-Kreisverband Rheinisch-Bergischer
Kreis e.V. mehr als 40 Einrichtungen im Rheinisch-Bergischen Kreis, im Rhein-Sieg Kreis, im
Oberbergischen Kreis und in Bonn.

Wir bilden aus zum
Pflegefachmann/-frau (w/m/d) alternativ: Altenpfleger/in (w/m/d)
Ausbildungsbeginn: mehrmals jahrlich, je nach Beginn des Fachseminars

Gesucht werden engagierte Kolleginnen und Kollegen mit Fihrerschein (Klasse B), die mit dem Herzen
sehen kénnen und zuverléssig die ihnen Ubertragenen Aufgaben erfullen.

Sollten Sie diese Eigenschaften mitbringen und lhre Ausbildung erfolgreich beenden, wiirden wir lhnen
gerne eine berufliche Zukunft beim Deutschen Roten Kreuz ermdglichen. Falls wir Ihr Interesse geweckt
haben sollten und Sie noch Fragen haben, freuen wir uns Gber Ihre Kontaktaufnahme.
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